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Stiftung Perspektiven
fiir Menschen mit
N OVGOS psychischer

Beeintrachtigung

Perspektiven schaffen — integrieren — begleiten

Stiftung Noveos — Perspektiven fir Menschen mit psychischer Beeintrachtigung — ist ein Unternehmen
mit dem Ziel, Mehrwert fir den individuellen Menschen und fur die Gesellschaft zu schaffen. In unseren
neun unterschiedlichen Betrieben und Wohnangeboten erméglichen wir Menschen mit psychischer Be-
eintrachtigung ein Leben, Wohnen und Arbeiten, das ihren Bedirfnissen entspricht.

Im Textil* in Mannedorf arbeiten derzeit ca. 25 Mitarbeitende mit Teilzeitpensen im geschiitzten Rah-
men, inkl. Auszubildende. Sie werden von einem Fachteam angeleitet, unterstiitzt und begleitet. TextilAt
fiihrt Kundenauftrage in den Bereichen Anderungen, Reparaturen, Wasch- und Biigelservice und Neuan-
fertigungen von Kleidern sowie Heimtextilien aus. Im Laden werden Geschenkartikel verkauft sowie Ei-
genprodukte, welche bei TextilAt erstellt werden.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung eine*n

Bekleidungsgestalter*in / Ausbildner*in 100 %

lhre Aufgaben
In dieser vielseitigen Funktion verbinden Sie Ihr Fachwissen in der Bekleidungsgestaltung mit agogischer

Begleitung. Sie leiten und begleiten unsere Mitarbeitenden mit psychischer Beeintrachtigung im Arbeitsall-
tag, fordern ihre fachlichen und personlichen Fahigkeiten und unterstiitzen sie dabei, ihre individuellen
Ressourcen weiterzuentwickeln.

Im Rahmen der Bezugspersonenarbeit flihren Sie Standortgesprache und stehen im regelmassigen Aus-
tausch mit zuweisenden Stellen. Gemeinsam mit einer Arbeitskollegin tragen Sie zudem die Verantwor-
tung fur die Ausbildung unserer Lernenden als Bekleidungsgestalter*innen EBA/EFZ. Auch Personen in
der Berufsvorbereitung begleiten Sie auf ihrem Weg und pflegen dabei den Kontakt zu Behoérden, Berufs-
verband und Berufsfachschule.

Neben der agogischen Arbeit bringen Sie sich aktiv in unseren betrieblichen Alltag ein. Sie Ubernehmen
Verantwortung in der gesamten Auftragsabwicklung und wirken bei Dienstleistungen, Produktionen sowie
bei der Entwicklung und Herstellung unserer Eigenprodukte tatkraftig mit.

Das bringen Sie mit

Sie verfligen zwingend Uber eine abgeschlossene Ausbildung als Bekleidungsgestalter*in EFZ und brin-
gen mehrere Jahre Berufserfahrung mit. Mit den aktuellen Entwicklungen und Anforderungen der Berufs-
reform sind Sie vertraut und haben idealerweise bereits Erfahrung in der Ausbildung und Begleitung von
Lernenden. Ein Berufsbildnerausweis ist von Vorteil.

Sie kennen sich mit Industriendhmaschinen und industriellen Produktionstechniken bestens aus und ar-
beiten gerne praktisch und I6sungsorientiert. Erfahrung in der Begleitung von Menschen mit psychischer
Beeintrachtigung sowie eine agogische Weiterbildung und mehrjahrige Tatigkeit im agogischen Umfeld
runden lhr Profil idealerweise ab.

Als selbstandige, initiative und flexible Persdnlichkeit bringen Sie eine hohe Sozialkompetenz, Einflh-
lungsvermdgen und psychische Belastbarkeit mit. Besonders wichtig ist uns, dass Sie Freude daran



haben, Ihr handwerkliches Fachwissen mit agogischer Begleitung zu verbinden und Menschen in ihrer
beruflichen und persdnlichen Entwicklung zu unterstitzen.

Das bieten wir

Sie erwartet ein vielseitiges und sinnstiftendes Aufgabengebiet in einem innovativen Betrieb mit einem
motivierten Team und einem zeitgemassen Maschinenpark. Bei uns konnen Sie Ihre fachlichen und ago-
gischen Kompetenzen optimal verbinden und die Weiterentwicklung von Textil* aktiv mitgestalten.

Wir bieten lhnen ein modernes und wertschatzendes Arbeitsumfeld mit viel Vertrauen, Offenheit und Ge-
staltungsspielraum. Mit unserer 38-Stunden-Woche, 5 bis 6 Wochen Ferien sowie der Mdglichkeit, zu-
satzliche Ferientage einzukaufen, schaffen wir attraktive Rahmenbedingungen. Mitbestimmung und Ei-
genverantwortung sind uns ebenso wichtig wie ein achtsamer und respektvoller Umgang miteinander.

Ihre fachliche und persoénliche Weiterentwicklung unterstitzen wir gerne und beteiligen uns an passenden
Aus- und Weiterbildungen.

Sind Sie interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, welche Sie uns bitte HIER zustellen.

Fir Fragen steht Ihnen die Betriebsleiterin Claudia Innocenti unter Tel. 044 921 11 34 gerne zur Verfu-
gung.

Besuchen Sie uns auch im Internet unter www.noveos.ch
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Noveos — Perspektiven fiir Menschen
mit psychischer Beeintrachtigung


https://www.publicjobs.ch/bewerben/~applyID17274

